
 
 
 
 
 

Memo  
 
Aan:  payroll klanten 
Van:  CATC payrollafdeling 
Datum:  april 2010 
 
Hierbij vragen wij kort uw aandacht voor de volgende mededelingen. 
 

1. Onze payroll afdeling is sinds enige tijd versterkt door mevrouw Angie Maduro. Angie zal 
de werkzaamheden van Zulema Farro overnemen tijdens haar zwangerschapsverlof en 
aansluitende vakantie (27 april tot en met 6 augustus 2010).  

2. De ‘grote vakantie’ staat weer voor de deur. Ook onze afdeling zal daardoor minder bezet 
zijn dan normaal. Wij vragen u daarom er rekening mee te houden, dat de verwerking 
van uw payroll in die tijd iets langer kan duren dan u van ons gewend bent. Uiteraard 
doen wij ons best! 

3. Bij de indiening van de verzamelloonstaten over 2009 zijn de nodige problemen 
opgetreden, omdat er toch nog veel gegevens (o.a. persoonsnummers) ontbraken. Wij 
dringen er daarom nogmaals op aan, dat u volledige gegevens bij ons aanlevert. Het is 
van (financieel) belang voor u en uw werknemers, dat wij over alle en over correcte 
personeelsgegevens beschikken, zoals die worden gevraagd in onze 
werknemersverklaring. 
 

 
 
To: payroll clients 
From: CATC Payroll Department 
Date: April 2010 
 
We would like to inform you as follows. 
 

1. Our payroll department has been reinforced with Mrs. Angie Maduro. Angie will take over 
Zulema Farro’s work during her maternity leave and connecting vacation (April 27 till 
August 6, 2010). 

2. The long July/August vacation is coming. Our payroll department too will be less 
occupied with manpower. We kindly request you to take into account that during this time 
the processing of your payroll may take a little longer than usual. Of course will do our 
best! 

3. When submitting the summaries of wages of 2009 we encountered problems because a 
lot of personnel data (including personal identification numbers ‘persoonsnummers’) was 
still lacking. We therefore urge another time to provide us all data of your employees. It is 
of (financial) importance for you and your employees, that we have all and correct data, 
which is requested in our workers statement. 


